
 
 

ประกาศคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดร�อยเอ็ด 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท�องถ่ิน ป) พ.ศ.2564 รอบท่ี 2 

เพ่ือบรรจุและแต1งต้ังเข�ารับราชการเป5นข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตําแหน1งครูผู�ช1วย     

สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
------------------------------------ 

       ด�วย คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดร�อยเอ็ด ในคราวประชุมครั้งท่ี 14/2564 เม่ือวันท่ี               
12 ตุลาคม 2564 มีมติอนุมัติให�ดําเนินการคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท�องถ่ิน                  
ป) พ.ศ.2564 รอบท่ี 2 เพ่ือบรรจุและแต1งต้ังเข�ารับราชการเป5นข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตําแหน1งครูผู�ช1วย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามหนังสือสํานักงาน ก.ค.ศ.                   
ท่ี ศธ 0206.6/ว 16 ลงวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2557 และหนังสือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา              
ข้ันพ้ืนฐาน ด1วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 3890 ลงวันท่ี 10 กันยายน 2564 หนังสือสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ด1วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 881 ลงวันท่ี 9 กุมภาพันธC 2565 จึงประกาศรับสมัคร
คัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท�องถ่ิน ป) พ.ศ.2564 รอบท่ี 2 เพ่ือบรรจุและแต1งต้ังเข�ารับ
ราชการเป5นข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหน1งครูผู�ช1วย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

1. ตําแหน
งท่ีจะดําเนินการคดัเลือกเพ่ือบรรจุและแต
งตั้ง   
             ตําแหน1งครูผู�ช1วย  อันดับครูผู�ช1วย ข้ัน 15,800 บาท  คุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 5 ป)   
จํานวน 35 อัตรา   
      1.1 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาร�อยเอ็ด เขต 1 จํานวน 3   อัตรา 

     1.2 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาร�อยเอ็ด เขต 2 จํานวน 16 อัตรา 
      1.3 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาร�อยเอ็ด เขต 3  จํานวน 9    อัตรา 
      1.4 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาร�อยเอ็ด   จํานวน 7    อัตรา 

2. คุณสมบัติของผู&มีสิทธิ์สมัครเข&ารับการคัดเลือก 
    2.1 เป5นผู�มีคุณสมบัติท่ัวไป ตามมาตรา 30 แห1งพระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม ดังต1อไปนี้ 
      2.1.1 มีสัญชาติไทย 
      2.1.2 มีอายุไม1ต่ํากว1าสิบแปดป)บริบูรณC 
      ๒.๑.๓ เป5นผู�เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยC 
ทรงเป5นประมุขตามรัฐธรรมนูญแห1งราชอาณาจักรไทย 

     ๒.๑.๔ ไม1เป5นผู�ดํารงตําแหน1งทางการเมือง สมาชิกสภาท�องถ่ิน หรือผู�บริหารท�องถ่ิน 
                ๒.๑.๕ ไม1เป5นคนไร�ความสามารถ หรือจิตฟMNนเพ่ือนไม1สมประกอบ หรือเป5นโรคตามท่ี 
กําหนดในกฎ ก.ค.ศ. 
               ๒.๑.๖ ไม1เป5นผู�อยู1ระหว1างถูกสั่งพักราชการ ถูกสั่งให�ออกจากราชการไว�ก1อน 
ตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน หรือถูกสั่งพัก หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ                        
ตามหลักเกณฑCท่ีกําหนดในกฎหมายองคCกรวิชาชีพนั้น ๆ 
          /2.1.7… 
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      ๒.๑.๗ ไม1เป5นผู�บกพร1องในศีลธรรมอันดีสําหรับการเป5นผู�ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากรทาง   

การศึกษา 
                 ๒.๑.๘ ไม1เป5นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ�าหน�าท่ีในพรรคการเมือง 
                 ๒.๑.๙ ไม1เป5นบุคคลล�มละลาย     
                 ๒.๑.๑๐ ไม1เป5นผู�เคยต�องโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดให�จําคุก เว�นแต1เป5นโทษ 
สําหรับความผิดท่ีได�กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
                ๒.๑.๑๑ ไม1เป5นผู�เคยถูกลงโทษให�ออก ปลดออก หรือไล1ออกจากรัฐวิสาหกิจ องคCการมหาชน หรือ
หน1วยงานอ่ืนของรัฐ หรือองคCการระหว1างประเทศ 
                ๒.๑.๑๒ ไม1เป5นผู�เคยถูกลงโทษให�ออก ปลดออก หรือไล1ออกเพราะกระทําผิดวินัยตาม
พระราชบัญญัตินี้หรือตามกฎหมายอ่ืน 
               ๒.๑.๑๓ ไม1เป5นผู�เคยกระทําการทุจริตในการสอบเข�ารับราชการหรือเข�าปฏิบัติงานในหน1วยงาน 
ของรัฐ 
         ๒.๒ เป5นผู�มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน1ง ตามมาตรา ๔๒ แห1งพระราชบัญญัติระเบียบช�าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม 
        ๒.๓ เป5นผู�ผ1านการคัดเลือกเข�าร1วมโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท�องถ่ิน ป) พ.ศ. ๒๕๖๔ ท่ีมีคุณสมบัติ
ครบถ�วนตามเกณฑCท่ีโครงการฯ และกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตรC วิจัยและนวัตกรรมกําหนด 
        ๒.๔ เป5นผู�มีรายชื่อตามบัญชีรายชื่อนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท�องถ่ินป) พ.ศ.๒๕๖๔          
รอบท่ี 2 จากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน หรือสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตรC วิจัยและนวัตกรรม 
        ๒.๕ เป5นผู�มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานท่ีคุรุสภาออกให�สําหรับปฏิบัติหน�าท่ีสอน            
ท่ียังไม1หมดอายุ ภายในวันรับสมัครคัดเลือกวันสุดท�าย 
         ๒.๖ ไม1เป5นพระภิกษุ สามเณร ตามคําสั่งมหาเถรสมาคม เรื่อง ห�ามภิกษุ สามเณรเรียนวิชาชีพหรือ
สอบแข1งขัน หรือสอบคัดเลือกอย1างคฤหัสถC สั่ง ณ วันท่ี ๑๗ มีนาคม พ.ศ. ๒๕38 
๓. กําหนดการและวิธีการสมัคร 
    ๓.๑ ให�ผู�มีคุณสมบัติตามประกาศและประสงคCจะสมัครเข�ารับการคัดเลือก ดาวนCโหลดใบสมัครได�ท่ีเว็บไซตC 
www.roietpeo.go.th กรอกรายละเอียดข�อมูลด�วยตัวบรรจงในใบสมัครให�ถูกต�องครบถ�วน สมบูรณC  ลงลายมือ
ชื่อด�วยตนเอง ให�ยื่นใบสมัครพร�อมเอกสารและหลักฐานประกอบการสมัคร ต้ังแต1วันจันทรCท่ี 21 - วันอังคารท่ี             
22 กุมภาพันธC ๒๕๖5 เวลา 08.30 น.- 16.30 น.   
    3.2 เอกสารและหลักฐานท่ีต�องยื่นพร�อมใบสมัคร ประกอบด�วย 
    (1) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน(ยังไม1หมดอายุ)   จํานวน  1  ฉบับ 
       (2) สําเนาทะเบียนบ�านท่ีเป5นภูมิลําเนาและมีชื่อผู�สมัคร  จํานวน  1  ฉบับ 
  (3) สําเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองคุณวุฒิ                      จํานวน  1  ฉบับ 
                     (4) สําเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcripts)   จํานวน  1  ฉบับ 
  (5) สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู (ยังไม1หมดอายุ)   จํานวน  1  ฉบับ                                                                          
                     (6) ใบรับรองแพทยCท่ีออกให�โดยสถานพยาบาลของรัฐบาล และออกให�ไว�ไม1เกิน 1 เดือน 
ซ่ึงแสดงว1าไม1เป5นโรคตามกฎ ก.ค.ศ. พ.ศ. ๒๕๔๙                                              จํานวน  1  ฉบับ   
                     (7) รูปถ1ายหน�าตรงไม1สวมหมวก และแว1นตาดํา และถ1ายครั้งเดียวกันไม1เกิน 6 เดือน     
ขนาด 1 x 1.5 นิ้ว (ไม1อนุญาตให�ใช�รูปถ1ายสวมชุดครุยของสถาบันการศึกษา)      จํานวน  3  รูป 
                     (8) ผลการทดสอบภาษาอังกฤษ ตามเกณฑCท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตรC วิจัยและนวัตกรรม กําหนด                           จํานวน 1  ฉบับ 
 
          /(9)สําเนา... 
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                    (9) สําเนาประกาศสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตรC วิจัยและนวัตกรรม เรื่อง รายชื่อผู�ผ1านการคัดเลือกโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท�องถ่ิน  
ป) พ.ศ. 25๖4                                                   จํานวน  1  ฉบับ 
     (10) หลักฐานอ่ืน ๆ  (ถ�ามี)     
 3.3 ผู�สมัครเข�ารับการคัดเลือกต�องแจ�งสถานท่ี ท่ีสามารถติดต1อได�ทางจดหมายลงทะเบียน           
ตอบรับในเขตจ1ายของทางไปรษณียCไว�ในใบสมัคร หากแจ�งสถานท่ีอยู1ไม1ชัดเจน ทําให�ไม1สามารถติดต1อได�
ผู�สมัครสอบจะเรียกร�องสิทธิใดๆ ไม1ได�ท้ังสิ้น 
 *** เอกสารหลักฐานท่ีเป.นสําเนาทุกฉบับ/แผ
น/หน&า/ ให&ผู&สมัครเขียนคํารับรองว
า “สําเนาถูกต&อง” 
พร&อมท้ังลงลายมือช่ือ และวัน เดือน ป7 กํากับไว&ด&วย 
 
๔. การประกาศรายช่ือผู&มีสิทธิเข&ารับการคัดเลือก 

จะประกาศรายชื่อผู�มีสิทธิเข�ารับการคัดเลือก ภายในวันพุธท่ี 23 กุมภาพันธC ๒๕๖5 
ทางเว็บไซตC www.roietpeo.go.th  และติดประกาศ ณ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดร�อยเอ็ด 
 
๕. วิธีการคัดเลือก 

จะดําเนินการคัดเลือกโดยประเมินความเหมาะสมกับตําแหน1งและวิชาชีพ (คะแนนเต็ม 
๕0 คะแนน) ให�ประเมินโดยวิธีการสัมภาษณC สังเกต ตรวจสอบเอกสาร หรือวิธีอ่ืนท่ีเหมาะสม โดยพิจารณา 
จากองคCประกอบการประเมิน ดังนี้ 
  

ท่ี องค<ประกอบ ค
าคะแนน กรอบการพิจารณา 
๑ ประวัติส1วนตัวและการศึกษา ๑๐ พิจารณาจากการตอบคําถามและเอกสารเก่ียวกับ

ประวัติส1วนตัวและการศึกษา 
๒ บุคลิกลักษณะ ท1วงทีวาจา 10 พิจารณาจากการแต1งกาย กริยาท1าทาง การสื่อสาร 
๓ วุฒิภาวะทางอารมณC 10 พิจารณาจากการตอบคําถามและการสื่อสาร 
๔ การมีปฏิภาณไหวพริบ 10 พิจารณาจากการประมวลการตอบคําถาม โดยมีหลัก

คิดและวิธีแก�ปMญหาในเชิงบวก และสามารถอธิบาย
หลักคิดและวิธีแก�ปMญหานั้นให�เป5นท่ียอมรับได� 

๕ ความคิดริเริ่มสร�างสรรคC  
เจตคติและอุดมการณC 

๑0 พิจารณาจากแรงจูงใจ เจตคติ อุดมการณC ท่ีมีต1อ 
วิชาชีพครู 

 

6. วัน เวลา และสถานท่ีทําการคัดเลือก 
 จะดําเนินการคัดเลือกในวันพฤหัสบดีท่ี 24 กุมภาพันธC ๒๕๖5 ต้ังแต1เวลา 0๙.๐๐ น. เป5นต�นไป 
สําหรับสถานท่ีดําเนินการคัดเลือกจะแจ�งให�ทราบในวันประกาศรายชื่อผู�มีสิทธิเข�ารับการคัดเลือก 

7. เกณฑ<การตัดสิน 
 ผู�ผ1านการคัดเลือกจะต�องได�คะแนนประเมินความเหมาะสมกับตําแหน1งและวิชาชีพ (สัมภาษณC) 
ไม1น�อยกว1าร�อยละหกสิบ จะประกาศรายชื่อผู�ได�รับการคัดเลือกโดยเรียงลําดับคะแนนจากมากไปหาน�อย 
แยกตามสาขาวิซาเอกและสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาท่ีมีตําแหน1งว1าง กรณีได�คะแนนเท1ากัน ให�จับฉลาก 
 

8. การประกาศรายช่ือผู&ได&รับคัดเลือก 
      จะประกาศรายชื่อผู�ผ1านการคัดเลือก ในวันศุกรCท่ี 25 กุมภาพันธC ๒๕๖5 และทางเว็ปไชตC 
www.roietpeo.go.th และติดประกาศ ณ สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดร�อยเอ็ด  โดยไม1มีการข้ึนบัญชี 
                  /9.การบรรจุ... 
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9 . การบรรจุและแต
งตั้ง 
      9.1 จะบรรจุและแต1งต้ังผู�ได�รับคัดเลือกให�ดํารงตําแหน1งครูผู�ช1วย ตามจํานวนตําแหน1งว1างท่ี
ประกาศรับสมัครกําหนด (เว�นแต1 ก.ค.ศ. จะกําหนด เป5นอย1างอ่ืน) หากปรากฏภายหลังว1าผู�ได�รับคัดเลือกตาม 
ประกาศนี้ เป5นผู�มีคุณสมบัติท่ัวไป หรือคุณสมบัติเฉพาะตําแหน1งไม1ตรงตามประกาศรับสมัครคัดเลือก  
สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดร�อยเอ็ด จะไม1พิจารณาแต1งต้ัง หรือยกเลิกคําสั่งแต1งต้ังแล�วแต1กรณี จะเรียกร�อง
สิทธิใด ๆ มิได�ท้ังสิ้น 
      9.2 การเรียกตัวผู�ได�รับการคัดเลือกมารายงานตัวเพ่ือบรรจุและแต1งต้ัง ให�ยึดประกาศรายชื่อ               
ผู�ได�รับการคัดเลือกเป5นหนังสือเรียกตัวผู�มีสิทธิได�รับการบรรจุและแต1งต้ังให�ไปรายงานตัวเพ่ือเข�ารับการบรรจุ
และแต1งต้ังเข�ารับราชการเป5นข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหน1งครูผู�ช1วยจึงเป5นหน�าท่ีของ              
ผู�ได�รับการคัดเลือกท่ีจะต�องรับทราบประกาศผลการคัดเลือก 

     ๙.๓ ผู�ได�รับการคัดเลือกและได�รับการบรรจุและแต1งต้ังให�ดํารงตําแหน1งครูผู�ช1วยแล�วหากจะขอ 
ย�ายหรือโอนไปดํารงตําแหน1งนอกหน1วยงานการศึกษาท่ีได�รับการบรรจุและแต1งต้ัง จะต�องมีระยะเวลาปฏิบัติ
หน�าท่ีอยู1ในหน1วยงานการศึกษาท่ีได�รับการบรรจุและแต1งต้ังไม1น�อยกว1า ๕ ป) เว�นแต1ลาออกจากราชการ 
               ผู�ได�รับการบรรจุและแต1งต้ังเข�ารับราชการ เม่ือได�รับหนังสือส1งตัวให�ไปปฏิบัติหน�าท่ีราชการ  
ณ สถานศึกษาท่ีเลือก ต�องไปรายงานตัวเข�าปฏิบัติหน�าท่ีราชการตามกําหนดเวลาในหนังสือส1งตัวถ�าพ�น
กําหนดเวลาดังกล1าว จะถือว1าสละสิทธิ์ในการบรรจุและแต1งต้ัง 

     9.4  การคัดเลือกนี้เป5นการคัดเลือกเฉพาะคราว จะไม1มีการข้ึนบัญชีไว�แต1อย1างใด 
 

๑๐. การยกเลิกผู&ได&รับคัดเลือก 
    ๑๐.๑ ได�รับการบรรจุและแต1งต้ังไปแล�ว 
    ๑0.๒ ขอสละสิทธิ์การบรรจุและแต1งต้ัง 
    ๑๐.๓ ไม1มารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุและแต1งต้ังตามกําหนด 

11.ระเบียบและข&อปฏิบัติเก่ียวกับการคัดเลือก 
    1๑.๑ ผู�เข�าสอบจะต�องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว1าด�วยการปฏิบัติของผู�เข�าสอบ  

พ.ศ.๒๕๔๘ และท่ีแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๕ และตามท่ีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดร�อยเอ็ด
กําหนดอย1างเคร1งครัด 

    ๑๑.๒ ผู�เข�าสอบจะต�องแต1งกายสุภาพเรียบร�อยตามประเพณีนิยมและประพฤติตนเป5นสุภาพชน 
    ๑๑.๓ ผู�เข�าสอบจะต�องนําบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรอ่ืนท่ีทางราชการออกให� 

ท่ียังไม1หมดอายุ ฉบับจริง ซ่ึงมีรูปถ1ายท่ีชัดเจนและปรากฎชื่อตัว - ชื่อสกุล และเลขประจําตัวประชาชน 
๑๓ หลักท่ีชัดเจน มาแสดงต1อกรรมการกํากับการสอบเพ่ือเข�าห�องสอบเท1านั้น หากไม1นําบัตรดังกล1าวข�างต�น 
มาแสดง กรรมการหรือเจ�าหน�าท่ีอาจพิจารณาไม1อนุญาตให�เข�ารับการคัดเลือก 

สําหรับผู�ท่ีมีการเปลี่ยนชื่อตัว หรือชื่อสกุล หลังจากสมัครคัดเลือกแล�ว ต�องนําหลักฐานการ 
เปลี่ยนชื่อตัว หรือชื่อสกุล มาแสดงต1อกรรมการกํากับการสอบเพ่ือเข�าห�องสอบด�วย 

     ๑๑.๔ ผู�เข�าสอบจะต�องถือเป5นหน�าท่ีในการตรวจสอบให�ทราบว1าสถานท่ีสอบ อยู1ท่ีใด 
     ๑๑.๕ ผู�เข�าสอบจะต�องเชื่อฟMงคําสั่ง หรือคําแนะนําของกรรมการกํากับการสอบเก่ียวกับ 

การปฏิบัติของผู�เข�าสอบโดยเคร1งครัด 
     ๑๑.๖ เนื่องจากในปMจจุบันมีการแพร1ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒o๑๙ (COVID-19) และ

มีผู�ติดเชื้อเพ่ิมจํานวนมากข้ึนอย1างต1อเนื่อง โดยมีการแพร1ระบาดลุกสามกระจายในพ้ืนท่ีท่ัวประเทศ 
 

/เพ่ือเป5น.. 
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เพ่ือเป5นการควบคุมและปsองกันวิกฤตการณCจากโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒o๑๙ (COVID-19) ผู�เข�าสอบจะต�อง 
ปฏิบัติตนตามประกาศจังหวัดร�อยเอ็ด เรื่อง มาตรการเฝsาระวังและปsองกันควบคุมการแพร1ระบาดของโรค          
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จังหวัดร�อยเอ็ด (ฉบับท่ี 51) ลงวันท่ี 3 กุมภาพันธC ๒๕๖5 และท่ี
แก�ไขหรือเพ่ิมเติม อย1างเคร1งครัด ท้ังนี้ หากมีกรณีท่ีผู�เข�าสอบมิได�ปฏิบัติตามมาตรการดังกล1าวช�างต�น ซ่ึงเป5น
ความบกพร1องของผู�เข�าสอบ กรรมการหรือเจ�าหน�าท่ีอาจพิจารณาไม1อนุญาตให�เข�ารับการคัดเลือก 

กรณีตรวจสอบภายหลังพบว1าผู�สมัครสอบรายใดเป5นผู�ขาดคุณสมบัติ หรือมีคุณสมบัติไม1ตรงหรือมี
เอกสารไม1ครบตามประกาศรับสมัคร และตามหลักเกณฑCและวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กําหนด หรือปกปuด หรือแจ�ง
ข�อความอันเป5นเท็จ โดยเจ�าหน�าท่ีรับสมัครไม1สามารถตรวจสอบได�ในขณะนั้น และได�รับสมัครไว�ให�ถือว1าบุคคล
นั้นเป5นผู�ขาดคุณสมบัติท่ีจะได�รับการบรรจุและแต1งต้ัง หากผู�นั้นได�รับการคัดเลือก จะยกเลิกรายชื่อเฉพาะราย
ท่ีขาดคุณสมบัติออกจากบัญชีผู�ได�รับการคัดเลือก ท้ังนี้ หากผู�ใดได�รับการบรรจุและแต1งต้ังแล�วให�ผู�มีอํานาจสั่ง
บรรจุและแต1งต้ังดําเนินการสั่งให�ผู�นั้นออกจากราชการโดยพลัน ตามมาตรา ๔๙ แห1งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ หรือสั่งเพิกถอนคําสั่งบรรจุและแต1งต้ังตามกฎหมายว1า
ด�วยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง แล�วแต1กรณี และหากตรวจสอบพบว1าเอกสารหลักฐานท่ีใช�ในการสมัคร
สอบเป5นเอกสารท่ีเป5นเท็จ ผู�สมัครสอบอาจจะต�องถูกดําเนินการทางอาญา 

คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดร�อยเอ็ด จะดําเนินการคัดเลือกให�เป5นไปตามหลักการบริหารกิจการ
บ�านเมืองท่ีดี โดยยืดถือระบบคุณธรรม ความเสมอภาค ความโปร1งใสและตรวจสอบได� ดังนั้นหากมีผู�ใดแอบ
อ�างว1าสามารถช1วยเหลือให�ท1านได�รับการคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต1งต้ังฯ หรือมีพฤติการณCในทํานองเดียวกันนี้ 
โปรดอย1าได�หลงเชื่อและแจ�งให�ศึกษาธิการจังหวัดร�อยเอ็ดทราบด�วย 
 

จึงประกาศให�ทราบโดยท่ัวกัน 

               ประกาศ ณ วันท่ี   14  กุมภาพันธC  พ.ศ. 2565 
 
 
                                                                  
                                                           (นายครรชิต วรรณชา) 

               ศึกษาธิการจังหวัดร�อยเอ็ด 
          กรรมการและเลขานุการ ปฏิบัติหน�าท่ีแทน 
           ประธานกรรมการศึกษาธิการจังหวัดร�อยเอ็ด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
กําหนดการคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท&องถ่ิน ป7 พ.ศ.2564 รอบท่ี 2  

เพ่ือบรรจุและแต
งตั้งเข&ารับราชการเป.นข&าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ตําแหน
งครูผู&ช
วย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 (แนบท�ายประกาศคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดร�อยเอ็ด ลงวันท่ี  14  กุมภาพันธC พ.ศ.2565) 
 
1. ประกาศรับสมัครคัดเลือก ภายในวันจันทรCท่ี  14 กุมภาพันธC 2565 
2. สมัครเข�ารับการคัดเลือก วันจันทรCท่ี 21 -วันอังคาร 22  กุมภาพันธC 2565 
3. ประกาศรายชื่อผู�มีสิทธิเข�ารับการคัดเลือก ภายในวันพุธท่ี  23  กุมภาพันธC 2565 
4. คัดเลือกโดยการสัมภาษณC ในวันพฤหัสบดีท่ี  24 กุมภาพันธC 2565 
5. ประกาศผลการคัดเลือก ในวันศุกรCท่ี 25  กุมภาพันธC 2565 
6. ผู�มีอํานาจตามมาตรา 53 สั่งบรรจุและแต1งต้ัง วันจันทรCท่ี 28 กุมภาพันธC ๒๕๖5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

องค<ประกอบการประเมิน ตัวช้ีวัด และคะแนนการประเมินความเหมาะสมกับตําแหน
งและวิชาชีพ 
สําหรับการสอบคัดเลือกนักศึกษาทุนโครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท&องถ่ิน ป7 พ.ศ. 2564 รอบท่ี 2                 

เพ่ือบรรจุและแต
งตั้งเข&ารับราชการเป.นข&าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหน
งครูผู&ช
วย 
 สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 (แนบท�ายประกาศคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดร�อยเอ็ด ลงวันท่ี  14   กุมภาพันธC พ.ศ.2565) 
    ……………………………………………………… 
การประเมินความเหมาะสมกับตําแหน1ง (สัมภาษณC) คะแนนเต็ม 50 คะแนน 
โดยพิจารณาจากองคCประกอบการประเมิน ดังนี้ 
 

ท่ี องค<ประกอบ ค
าคะแนน กรอบการพิจารณา 
๑ ประวัติส1วนตัวและการศึกษา ๑๐ พิจารณาจากการตอบคําถามและเอกสาร

เก่ียวกับประวัติส1วนตัวและการศึกษา 
๒ บุคลิกลักษณะ ท1วงทีวาจา 10 พิจารณาจากการแต1งกาย กริยาท1าทาง การ

สื่อสาร 
๓ วุฒิภาวะทางอารมณC 10 พิจารณาจากการตอบคําถามและการสื่อสาร 
๔ การมีปฏิภาณไหวพริบ 10 พิจารณาจากการประมวลการตอบคําถาม  

โดยมีหลักคิดและวิธีแก�ปMญหาในเชิงบวก            
และสามารถอธิบายหลักคิดและวิธีแก�ปMญหา
นั้นให�เป5นท่ียอมรับได� 

๕ ความคิดริเริ่มสร�างสรรคC  
เจตคติและอุดมการณC 

๑0 พิจารณาจากแรงจูงใจ เจตคติ อุดมการณC            
ท่ีมีต1อวิชาชีพครู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


